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ค าน า 
 

เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง           
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน           
ตามหมวด  ๕  ข้อ  ๒๖  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  
ดังนี้   

(๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ              
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น   

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙            
ข้อ ๑๒  “ข้อ ๒๗  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารทอ้งถิน่”   

   
  ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  จึงได้ด าเนินการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลให้มีความชัดเจน ในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการ
จ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ฉบับนี้  จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแยกและผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  2568 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 

 
ส่วนที่  1   

1.1 บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้นิยามศัพท์ที่เกี่ยวข้องว่า “แผนการด าเนินงาน”  หมายถึง แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด     
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งอธิบายได้ว่าแผนการด าเนินงานเป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ   
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ   
บูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน ครุภัณฑ ์ส าหรับการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น  
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน 

รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการ
ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้  

1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  



 
 

1.3 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3    
/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

2. การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวม แผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็น
ความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  

2.2 แนวทางด าเนินการตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้           
รวมไปถึง การก าหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวัน สุดท้ายของกรอบ 30 วัน  

2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็
ตาม ไม่ควรขยายเวลา เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มี 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  

3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ           

ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก 
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย 30 วัน  

4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาที่

ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน 
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจแก้ไขแผนการด าเนินงาน ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด  

4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์   
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น  



 
 

4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน   

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก   

                ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568   

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  



 
 

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  

1. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  

2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ 
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  

3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที ่ 

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบูรณาการงานตาม
หน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น  

5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม              
ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
หลักการและเหตุผล  

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68            
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา 16             
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก มีหน้าที่และอ านาจ    
ในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้อง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2567 เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก    
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่า
แยก     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าแยกได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ 
มีการประสานและบูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในในแผนการด าเนินงาน
ไว้อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2568 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล           
ท่าแยก เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  ต่อไป 

 
 
 
                                                   (นายชูชาติ  ดัดงาม) 
                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ  
 

                                 (แบบ ผด.01)  
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 

 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน   

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

0 0 0 0 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 22 29.72 5,813,800 14.81 กองช่าง 

รวม 1 2 22 29.72 5,813,800 14.81 1 กอง 
 
 
 
 
 
. 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนด้าน
การศึกษา 

แผนงานการศึกษา 8 10.81 5,878,997 14.98 กอง
การศึกษาฯ 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
สาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 6 8.10 341,200 0.86 กองสาธาณ
สุขและ
สิ่งแวดล้อม 

3.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 6.75 23,226,400 59.21 
ส านักปลัด 

4.ส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 5.40 420,000 1.07 ส านักปลัด 

5.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
กีฬาและนันทนาการ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

7 9.45 1,590,000 4.05 กอง
การศึกษาฯ 

รวม 5 5 31 40.51 31,456,597 80.17 5 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และ
การรักษาความ
ปลอดภัย 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 1.35 300,000 0.76 ส านักปลัด 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 1 2 1 1.35 300,000 0.76 1 กอง 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การเกษตรและ
ท่องเที่ยว 

1. ด าเนินการส่งเสริมการเกษตร   แผนงานการเกษตร 0 0 0 0 ส านักปลัด 

2. ด าเนินการส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

0 0 0 0 กอง 
การศึกษาฯ 
ส านักปลัด 

รวม 2 2 0 0 0 0 2 กอง 
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. 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานการเกษตร 
 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 1 1 0 0 0 0 1 กอง 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านศาสนา  
ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

4 5.40 665,000 1.69 กอง 
การศึกษาฯ 

รวม 1 1 4 5.33 665,000 1.69 1 กอง 
. 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
กระบวนการ
บริหารจัดการที่ดี
ในองค์กร และ
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

1. การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

5 6.75 498,000 1.26 ส านักปลัด 

2. ด าเนินการจัดหาเครื่องมือ 
อุปกรณ์ และสถานที่ให้สามารถ
ตอบสนองต่อการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 2 1 5 6.75 498,000 1.26 1 กอง 

รวมครุภัณฑ์ 5 5 12 13.33 490,850 0.95 5 กอง 

รวมทั้งสิ้น 25 19 74 100 39,224,247 100 5 กอง 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  

แบบ ผด.02 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการติดตั้งแผงโซ
ล่าเซลล์ระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10  
บ้านท่ากะบาก 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้ง
แผงโซล่าเซลล์ระบบ
ประปาหมู่บ้าน  

173,000 
 

ม.10 กองช่าง             เมษายน 
2568 

2 โครงการติดตั้งเสียง
ตามสาย หมู่ที่ 12 
บ้านกิโลสาม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้ง
เสียงตามสาย หมู่
ที ่ 12 บ้านกิโลสาม 

400,000 
 

ม.12 กองช่าง             เมษายน 
2568 

3 โครงการแผงโซล่าเซลล์
ส าหรับใช้กับประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้าน
คลองปลาโด 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการแผงโซล่า
เซลล์ส าหรับใช้กับ
ประปาหมู่บ้าน   

405,000 
 

ม.9 กองช่าง             เมษายน 
2568 
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(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
หมู่ที่ 1 บ้านป่าระก า 
 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  
 

400,000 
  

 ม.1 กองช่าง             เมษายน 
2568 

5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่10 บ้านท่ากะบาก 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  

122,400 
 

ม.1 กองช่าง             เมษายน 
2568 

6 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่14 บ้านน้ าล้อม 
 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  
 

286,000 
 

ม.14 กองช่าง             เมษายน 
2568 

7 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่5 บ้านคลองหอย 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  

142,000 
 

ม.5 กองช่าง             เมษายน 
2568 

8 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที ่6 บ้านคลองศรีเมือง 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  

407,000 
 

ม.6 กองช่าง             เมษายน 
2568 
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9 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางผิวจราจร
แบบแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต หมู่ที่ 2 บ้าน
หอย 

ก่อสร้างถนนลาดยาง
ผิวจราจรแบบแอส
ฟัสท์ติกคอนกรีต 

462,300 
 

ม.2 กองช่าง             เมษายน 
2568 

10 โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตตลาดนัดบ้าน
หนองเตียน หมู่ที่ 4 
บ้านหนองเตียน 
 

ก่อสร้างลานคอนกรีต
ตลาดนัดบ้านหนอง
เตียน  

400,000 
 

ม.4 กองช่าง             เมษายน 
2568 

11 โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรัง หมู่ที่ 3 บ้านทุ่ง
แฝก 
 

ปรับปรุงถนนลูกรัง 402,400 
 

ม.3 กองช่าง             เมษายน 
2568 

12 โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้านแบบ
บาดาล หมู่ที่ 13 บ้าน
เนินไฮ 
 

ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้านแบบบาดาล 

420,000 
 

ม.13 กองช่าง             เมษายน 
2568 

13 โครงการก่อสร้างโรงสูบ
น้ าพร้อมเครื่องสูบน้ า
ระบบประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 10 บ้านท่ากะ
บาก 
 

ก่อสร้างโรงสูบน้ า
พร้อมเครื่องสูบน้ า
ระบบประปาหมู่บ้าน 

50,000 
 

ม. 10 กองช่าง             เมษายน 
2568 
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14 โครงการขยายเขต
ระบบประปา หมู่ที่ 14 
บ้านน้ าล้อม 

ขยายเขตระบบประปา 114,000 
 

ม. 14 กองช่าง             เมษายน 
2568 

15 โครงการขยายเขต
ระบบประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 บ้านคลองผัก
ขม 

ขยายเขตระบบประปา
หมู่บ้าน 

320,700 
 

ม.8 กองช่าง             เมษายน 
2568 

16 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาล หมู่ที่ 7 บ้าน
คลองน้ าเขียว 

ขุดเจาะบ่อบาดาล 268,600 
 

ม.7 กองช่าง             เมษายน 
2568 

17 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาลและวางท่อ
ประปา หมู่ที่ 5 บ้าน
คลองหอย 

ขุดเจาะบ่อบาดาลและ
วางท่อประปา 

270,000 
 

ม.5 กองช่าง             เมษายน 
2568 

18 โครงการติดตั้งถังกรอง
สนิมเหล็กระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้าน
ท่ากะบาก 

ติดต้ังถังกรองสนิม
เหล็กระบบประปา
หมู่บ้าน 

80,000 
 

ม.10 กองช่าง             เมษายน 
2568 

19 โครงการเปลี่ยนถัง
กรองน้ าประปา หมู่ที่ 
5 บ้านคลองหอย 

เปลี่ยนถังกรอง
น้ าประปา 

80,000 
 

ม.5 กองช่าง             เมษายน 
2568 

20 โครงการวางท่อระบาย
น้ า หมู่ที่ 8 บ้านคลอง
ผักขม 

วางท่อระบายน้ า 79,300 
 

ม.8 กองช่าง             เมษายน 
2568 
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(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

21 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 15 
บ้านปางสีดา 
 

ปรับปรุงซ่อมแซมศาลา
กลางบ้าน 

400,000 
 

ม.15 กองช่าง             เมษายน 
2568 

22 โครงการปรับปรุงศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 7 บ้าน
คลองน้ าเขียว 
 

ปรับปรุงศาลา
กลางบ้าน 

131,400 
 

ม. 7 กองช่าง             เมษายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

(1) แผนงานการศึกษา (งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา             
(ค่าหนังสือเรียน,     
ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน      
 ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของ อบต.              
ท่าแยก ทั้ง 3 แห่ง   

80,000 
 

ตามโครงการฯ กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

(1) แผนงานการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

2 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่ ศพด.          
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแยก 
ทั้ง  3 แห่ง  

100,000 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มกราคม 
2568 

3 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน, ค่าอุปกรณ์การ
เรียน, ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน, ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน, ค่า
อุปกรณ์การเรียน, ค่า
เครื่องแบบนักเรียน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

140,940 
 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 
และโรงเรียน
สังกัด สพฐ.  
ทั้ง 9 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            กันยายน 
2568 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวัน ) 
 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน ) 
 

1,091,457 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            กันยายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

(1) แผนงานการศึกษา  (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

5 อุดหนุนโครงการเข้า
ค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
ยุวกาชาด และผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ 

เข้าค่ายลูกเสือ เนตร
นารี ยุวกาชาด และผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ 

75,000 
 

โรงเรียนในเขต
อบต.ท่าแยก 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            กรกฎาคม 
2568 

6 อุดหนุนโครงการพัฒนา
คุณธรรมและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์นักเรียน 

พัฒนาคุณธรรมและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
นักเรียน 

150,000 
 

โรงเรียนในเขต
อบต.ท่าแยก 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            กรกฎาคม 
2568 

7 อุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (สพฐ.) 
 

สนับสนุนอาหาร
กลางวัน โรงเรียน
สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา (สพฐ.) 
 

4,241,600 
 

โรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

(สพฐ.) 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            กันยายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

(1) แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ 
 

ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข
ปัญหาการตั้งครรภ์ 
 

30,000 พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2568 

2. โครงการฝึกอบรมคัด
แยกขยะจากต้นทาง 
 

ฝึกอบรมคัดแยกขยะ
จากต้นทาง 

100,000 
 

พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            ช่วงเวลาที่มี
การระบาด 

3. โครงการฝึกอบรม
พัฒนาเยาวชนต้านยา
เสพติด 

ฝึกอบรมพัฒนา
เยาวชนต้านยาเสพติด 

30,000 
 

พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2568 

4. โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 
 

อบรมคัดแยกขยะจาก
ต้นทาง 

10,000 
 

พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

            พฤษภาคม 
2568 
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5 โครงการรักษ์ป่ารักษ์น้ า 
 

โครงการรักษ์ป่ารักษ์
น้ า 
 

20,000 
 

พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2568 

6 โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

151,200 
 

พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ 
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์) 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้ผู้สูงอายุ 

17,412,000 
  
 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2568 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้คนพิการ 

5,534,400 
 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2568 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้ผู้ป่วยเอดส์ 

180,000 
 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2568 

4 โครงการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นชาว
ต าบลท่าแยก 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

50,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2568 

5 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 
 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

50,000 ครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที่ อบต. 
ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการคุณธรรม
จริยธรรม 
 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม  

35,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

2 โครงการจิตอาสาพัฒนา กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 60,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             เมษายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

3 อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอ าเภอเมือง
สระแก้ว จังหวัด
สระแก้ว 

ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอเมืองสระแก้ว 
จังหวัดสระแก้ว 
 

25,000 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

4 อุดหนุนคณะกรรมการ
พัฒนาสตรีหมู่บ้าน  
(กพสต.) ต าบลท่าแยก 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพทรัพยากร
กลุ่มสตรีต าบลท่าแยก 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

300,000 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายโครงการ
แข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

แข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

300,000 
 

อบต.ท่าแยก กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2568 

2 ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกซ้อมกีฬา 
 

ฝึกซ้อมกีฬา 
 

100,000 
 

อบต.ท่าแยก กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 

3 โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนในต าบลท่า
แยก 
 

แข่งขันกีฬาเยาวชนใน
ต าบลท่าแยก 
 

300,000 
 

อบต.ท่าแยก กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 

4 โครงกาารจัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬา"ข้าหลวง
เกมส์" 

จัดกิจกรรมแข่งขัน
กีฬา"ข้าหลวงเกมส์" 
 

400,000 
 

อบต.ท่าแยก กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 

5 อุดหนุนโรงเรียนใน
ต าบลท่าแยกโครงการ
แข่งขันกีฬานักเรียน 
 

อุดหนุนโรงเรียนใน
ต าบลท่าแยกโครงการ
แข่งขันกีฬานักเรียน 
 

125,000 
 

อบต.ท่าแยก กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ด าเนินการส่งเสริมด้านศาสนา  ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น) 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดกิจกรรมสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีลอยกระทง 
 

โครงการจัดกิจกรรม
สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีลอยกระทง 
 

300,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2568 

2 อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
สืบสานวัฒนธรรมเบื้อง
บูรพาและงานกาชาด
จังหวัดสระแก้ว 

โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมเบื้องบูรพา
และงานกาชาดจังหวัด
สระแก้ว 
 

30,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 

3 อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมประเพณีประจ า
หมู่บ้าน  งานเทศน์
มหาชาติ  หมู่  10 

ส่งเสริมประเพณี
ประจ าหมู่บ้าน  งาน
เทศน์มหาชาติ   

100,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 

4 อุดหนุนโครงการสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีในต าบล    
ท่าแยก 

แข่งขันกีฬาเยาวชนใน
ต าบลท่าแยก 
 

235,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2568 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ด าเนินการส่งเสริมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

3 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

300,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน
2568 
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7. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าแผนที่
ภาษ ี
 

จัดท าแผนที่ภาษี 
 

108,000 
 

อบต.ท่าแยก กองคลัง             มิถุนายน 
2568 

2  โครงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2568 

3 โครงการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 
10 
 

เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2568 

4 โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชินี 
 

เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี 
 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2568 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง และผู้น าชุมชน 
 

ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง และผู้น า
ชุมชน 
 

300,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2568 
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2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แบบ ผด.02/1 

จ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 
1. ประเภทบริหารงานทั่วไป 

1.1 กลยุทธ์กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์  
ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1 ตู้เหล็ก แบบ 2 
บาน 
 

จัดซื้อตู้เหล็ก  
แบบ 2 บาน  
จ านวน 3 ตู้ๆ
ละ 6,600 บาท 
 
 

19,800 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

2 โต๊ะโฟเมก้าสีขาว 
 

จัดซื้อโต๊ะโฟเมก้าสีขาว  
ขนาด 75X150 เซนติเม
ตร จ านวน 10 ตัวๆ
ละ 1,850 บาท 
 

18,500 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 
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3 ชุดเครื่องขยายเสียง 
 

จัดซื้อชุดเครื่อง
เสียง จ านวน 1 ชุด 

227,450 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

4 จอรับภาพ ชนิด
มอเตอร์ไฟฟ้า 
 

จัดซื้อจอรับภาพ ชนิด
มอเตอร์ไฟฟ้า  
ขนาดเส้นทแยง
มุม 100 นิ้ว 

12,900 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

5 จอรับภาพ
โปรเจคเตอร์ 
 

จัดซื้อจอรับภาพ
โปรเจคเตอร์ แบบขา
ต้ัง (Tripod) ขนาดเส้น
ทแยงมุม 120 นิ้ว (4:3) 
 พับเก็บได้ 

6,400 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

6 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล  

24,000 
 

อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

31 
 

1. ประเภทบริหารงานทั่วไป 
1.1 กลยุทธ์กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 (1) งานบริหารงานคลัง 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์  

ที่ดาเนินการ  
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
 

จัดซื้อตู้เหล็ก  
แบบ 2 บาน  
จ านวน 2 ตู้ๆ
ละ 6,600 บาท 

13,200 
 

อบต.ท่าแยก กองคลัง             สิงหาคม 
2568 

2 รถจักรยานยนต์ 
 

จัดซื้อรถจักรยานยนต์  
ขนาด 120 ซีซี 

54,600 
 

อบต.ท่าแยก กองคลัง             สิงหาคม 
2568 
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1. ประเภทบริหารงานทั่วไป 
1.1 กลยุทธ์กลยุทธ์/แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

     (1) งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์  

ที่ดาเนินการ  
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แลว้เสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล 
 

จ่ายเป็นค่าเครื่อง
คอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน 
ประมวลผล (จอแสดงภาพ
ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)   
จ านวน 3 เครื่องๆ
ละ 2,400 บาท 

72,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนาธรรม 

            สิงหาคม 
2568 

2 เครื่องพิมพ์  
Multifunction  
แบบฉีดพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์ (Ink  
Tank Printer)  

จัดซื้อ
เครื่องพิมพ์ Multifunctio
n แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
ราคา 8,000 บาท  
จ านวน 3 เครื่อง   

24,000 
 

อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนาธรรม 

            สิงหาคม 
2568 
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2.ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

(1) แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของ

ครุภัณฑ์  
ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1 ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 
 

จัดซื้อตู้เหล็ก  
แบบ 2 บาน  
จ านวน 1 ตู้ๆ
ละ 6,600 บาท 

6,600 
 

พ้ืนที่  
อบต.ท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            กันยายน 
2568 

2 เครื่องส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 1 KVA (600 
Watt) 
 

เครื่องส ารอง
ไฟฟ้า ขนาด 1 kVA   
(600 Watt)  
จ านวน 2 เครื่องๆ
ละ 5,700 บาท 

11,400 
 

พ้ืนที่  
อบต.ท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            กันยายน 
2568 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 

เร่ือง การใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
***************** 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8  ขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ         
มากขึ้น  เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยกประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๕  
ข้อ ๒๖  (๒)   

 

ดังนั้น  เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
และสามารถน าแผนไปใช้ได้อย่างถูกต้อง  รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไปได้รับทราบ  
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  จึงประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
(รายละเอียดตามแบบ ผด.๐๑ ที่แนบท้ายประกาศนี้) โดยสามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก ณ ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก หมู่ที่ ๔ ต าบล          
ท่าแยก อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว  โทรศัพท์ 037 – 244506, 037 – 244507    
      

ประกาศ  ณ  วันที่  12  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

      
            (นายชชูาติ  ดัดงาม) 

             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 
 
 

 


