
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

2 โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว 1 10,000.00 0.00

3 โครงการพาน้องท่องธรรมะ 1 10,000.00 0.00

4 โครงการเข้าค่ายปฏิบัติธรรม 1 100,000.00 0.00

5
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบล ท่าแยก

(กิจกรรม “โตไปไม่โกง”)
1 10,000.00 0.00

6
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบล ท่าแยก

(กิจกรรม “ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”)
1 20,000.00 0.00

7 โครงการให้บริการรับชำระภาษีนอกสถานที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก 1 0.00 0.00

8 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” 1 0.00 0.00

9
โครงการเสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ

วัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้าน การทุจริต
1 10,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

10 โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 1 10,000.00 0.00

11 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 1 10,000.00 0.00

12

: กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต

ำบลท่าแยก

1 10,000.00 0.00

13 โครงการสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00 0.00

14 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00

15 “มาตรการจัดทําคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0.00 0.00

16 มาตรการ “ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of Interest” 1 0.00 0.00

17
โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานองค์การ

บริหารส่วนตำบลท่าแยก
1 20,000.00 0.00

18 โครงการสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตแก่ประชาชน 1 10,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

19
มาตรการ“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล

ท่าแยก”
1 0.00 0.00

20 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก 4 0.00 0.00

21 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก 4 0.00 0.00

22 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 10,000.00 0.00

23 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00 0.00

24 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 5,000.00 0.00

25 โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง 4 10,000.00 0.00

26
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร

และสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 10,000.00 0.00

27 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 20,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

28
กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหาร
4 0.00 0.00

29
โครงการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 -

๒๕๖๔
4 0.00 0.00

30 โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

31 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 0.00

32 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

33 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00 0.00

34

: กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล และการรับ

เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

35
มาตรการ

“จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก”
3 0.00 0.00

36 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

37 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 3 10,000.00 0.00

38 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี” 2 0.00 0.00

39 : โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน 3 32,000.00 0.00

40 การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก 3 4,000.00 0.00

41 กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00

42 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

43 มาตรการ การมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

44 มาตรการ มอบอํานาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

45 มาตรการกําหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน (งานสาธารณสุข) 3 0.00 0.00

46 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 0.00

47 มอบอํานาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 2 0.00 0.00

48 โครงการองค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยกเคลื่อนที่ 3 10,000.00 0.00

49
มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ
2 0.00 0.00

50 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00 0.00

51 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น 2 0.00 0.00

52
กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ป

ระชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ
2 0.00 0.00

53 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

54
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทําคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมใน กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก
2 0.00 0.00

55 มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรําคาญ ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 20,000.00 0.00

56 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

57 โครงการจ้างสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 15,000.00 0.00

58 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 2 0.00 0.00

59
มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล

ท่าแยก
3 0.00 0.00

60 มาตรการ “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

61 ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตําบล ประจําปี 3 75,000.00 0.00

62 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

63
กิจกรรม “การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล

ท่าแยก”
2 0.00 0.00

64 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 3 10,000.00 0.00

65 มาตรการ “แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง” 3 0.00 0.00

66 ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 10,000.00 0.00

67 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00 0.00

68

กิจกรรม

ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ

ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก

2 0.00 0.00

69 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00 0.00

70 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

71
มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบ

ริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก
3 0.00 0.00

72 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 0.00

73

มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00 0.00

74 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 0.00

75
มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก

ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”
3 0.00 0.00

76
กิจกรรม“การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก

”
3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าแยก พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

77 มาตรการการสร้างความโปร่งในในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

78 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540” 3 10,000.00 0.00

79 มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญและหลากหลาย” 3 10,000.00 0.00

80
มาตรการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลและหัวหน้าส่วนราชการ
2 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน 1. การปลูกจิตสำนึกของคนเป็นเรื่องละเอียดอ่อนต้องใช้กระบวนการให้ความรู้กระตุ้น อย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้อง อาศัยระยะเวลาในการกล่อมเกลาทำให้ผลการดำเนินงานที่รูปธรรมไม่ชัดเจน

2.ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทในการตรวจสอบ โดยเห็นว่าการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต เป็นหน้าที่ของภาครัฐเท่านั้น 3. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระของการปฏิบัติงานประจำ

ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองทองถิ่นที่มีอยู่รอบด่าน แต่บุคลากรปฏิบัติงานมีน้อย ทำให้การจัดทำแผนและ ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร

4.ทั้งคณะผู้บริหารบุคลากรในหน่วยงานไม่ให้ความสนใจไม่เล็งเห็นความสำคัญของการจัดทำตัวชี้วัด 5. ฝ่ายบริหาร สภาท้องถิ่น ไม่เห็นความสำคัญ กิจกรรม โครงการด้านการปฏิบัติการ ป้องกันปราบปรามการ

ทุจริตเนื่องจากมุ่งเน้นการแก้ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค 6.ยังขาดงบประมาณสนับสนุนในการดำเนินการอยางพอ ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 1. ปลูกจิตสำนึกปลูกฝังให้บุคลากร

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน ตำบลให้มีคุณธรรม จริยธรรมไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณี 2. พัฒนาระบบการตรวจสอบ การป้องปรามป้องกัน การทุจริตในภาครัฐ กำหนดมาตรการให้ประชาชน



เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการ ทำงานของภาครัฐ เพื่อให้เกิดความโปร่งใส

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 80 โครงการ

 รอการรายงาน 2 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 77 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 87.50

** ข้อมูล ณ วันที่ 12 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวชลธิดา ด่านระงับ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


