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แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ  2567 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 

 
ส่วนที่  1   

1.1 บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้นิยามศัพท์ที่เกี่ยวข้องว่า “แผนการด าเนินงาน”  หมายถึง แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด     
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งอธิบายได้ว่าแผนการด าเนินงานเป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ   
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ   
บูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน ครุภัณฑ ์ส าหรับการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น  
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน 

รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการ
ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้  

1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  



2 

 

1.3 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3    
/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

2. การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวม แผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็น
ความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  

2.2 แนวทางด าเนินการตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้           
รวมไปถึง การก าหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวัน สุดท้ายของกรอบ 30 วัน  

2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็
ตาม ไม่ควรขยายเวลา เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มี 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  

3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ           

ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก 
กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย 30 วัน  

4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาที่

ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน 
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจแก้ไขแผนการด าเนินงาน ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด  

4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์   
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น  
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4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน   

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก   

                ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567   
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  
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1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  

1. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน
ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  

2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ 
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  

3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นที ่ 

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบูรณาการงานตาม
หน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น  

5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจั งหวัดเป็นองค์รวม              
ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
และงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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หลักการและเหตุผล  
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68            

แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา 16             
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก มีหน้าที่และอ านาจ    
ในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้อง
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน 
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก    
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนา
ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา  แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าแยกได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในในแผนการด าเนินงานไว้
อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ   
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 
 
 
                                                   (นายชูชาติ  ดัดงาม) 
                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ  
 

                                 (แบบ ผด.01)  
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน   

1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
ด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

1 1.33 550,000 0.76 กองช่าง 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 22 29.33 6,008,650 8.30 กองช่าง 

รวม 1 2 23 30.66 6,558,650 9.06 1 กอง 
 
 
 
 
 
. 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนด้าน
การศึกษา 

แผนงานการศึกษา 6 8.00 6,731,179 9.30 กอง
การศึกษาฯ 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
สาธารณสุข 

แผนงานสาธารณสุข 5 6.66 671,200 0.92 กองสาธาณ
สุขและ
สิ่งแวดล้อม 

3.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสังคม
สงเคราะห์ 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 6 8.00 6,660,000 9.20 
ส านักปลัด 

4.ส่งเสริมและสนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์
การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6 8.00 450,000 0.62 ส านักปลัด 

5.ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
กีฬาและนันทนาการ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

8 10.66 1,490,000 2.06 กอง
การศึกษาฯ 

รวม 5 5 31 41.33 15,942,379 22.04 5 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคม และการ
รักษาความ
ปลอดภัย 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 5.33 580,000 0.80 ส านักปลัด 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 5.33 326,000 0.45 ส านักปลัด 

รวม 1 2 8 10.66 906,000 1.25 1 กอง 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเกษตรและ
ท่องเที่ยว 

1. ด าเนินการส่งเสริมการเกษตร   แผนงานการเกษตร 0 0 0 0 ส านักปลัด 

2. ด าเนินการส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

4 5.33 825,000 1.14 กอง 
การศึกษาฯ 
ส านักปลัด 

รวม 2 2 4 5.33 825,000 1.14 2 กอง 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานการเกษตร 
 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 1 1 0 0 0 0 1 กอง 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. ด าเนินการส่งเสริมด้านศาสนา  
ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

4 5.33 665,000 0.91 กอง 
การศึกษาฯ 

รวม 1 1 4 5.33 665,000 0.91 1 กอง 
. 
 
 



 

10 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
 

จ านวน
งบประมาณ 

 

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา
กระบวนการ
บริหารจัดการที่ดี
ในองค์กร และ
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

1. การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

5 6.66 626,000 0.86 ส านักปลัด 

2. ด าเนินการจัดหาเครื่องมือ 
อุปกรณ์ และสถานที่ให้สามารถ
ตอบสนองต่อการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 2 10 5 6.66 626,000 0.86 1 กอง 

รวมครุภัณฑ์ 10 10 10 13.33 688,000 0.95 5 กอง 

รวมทั้งสิ้น 13 10 75 100 26,211,029 100 5 กอง 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  

แบบ ผด.02 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก  อ าเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1. โครงการติดตั้งโคมไฟ
รายทางพลังงานโซล่า
เซลล์ หมู่ที่ 15  
บ้านปางสีดา 

ติดตั้งโคมไฟรายทาง
พลังงานโซล่าเซลล์ 

72,000 ม.15 กองช่าง             เมษายน 
2567 

2. โครงการติดตั้งระบบ
พลังงานแสงอาทิตย์ 
หมู่ที่ 4  
บ้านหนองเตียน 

ติดตั้งระบบพลังงาน
แสงอาทติย์ 

395,850 ม.4 กองช่าง             เมษายน 
2567 

3. โครงการติดตั้งระบบ
เสียงตามสายภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 12  
บ้านกิโลสาม 

ติดตั้งระบบเสียงตาม
สายภายในหมู่บ้าน 

212,000 ม.12 กองช่าง             เมษายน 
2567 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

4. โครงการก่อสร้างศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 12 
บ้านกิโลสาม 
 

ก่อสร้างศาลา
กลางบ้าน 

250,000 ม.12 กองช่าง             เมษายน 
2567 

5. โครงการต่อเติมศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 1  
บ้านป่าระก า 

ต่อเติมศาลากลางบ้าน 400,000 ม.1 กองช่าง             เมษายน 
2567 

6. โครงการต่อเติมศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 7  
บ้านคลองน้ าเขียว 
 

ต่อเติมศาลากลางบ้าน 450,000 ม.7 กองช่าง             เมษายน 
2567 

7. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 2 บ้านหอย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

399,500 ม.2 กองช่าง             เมษายน 
2567 

8. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 6 บ้านคลอง 
ศรีเมือง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

349,600 ม.6 กองช่าง             เมษายน 
2567 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

9. โครงการก่อสร้างหอ
กระจายข่าว หมู่ที่ 13 
บ้านเนินไฮ 

ก่อสร้างหอกระจาย
ข่าว 

300,000 ม.13 กองช่าง             เมษายน 
2567 

10. โครงการติดตั้งระบบ
เสียงตามสาย หมู่ที่ 10 
บ้านท่ากะบาก 

ติดตั้งระบบเสียงตาม
สาย 

400,000 ม.10 กองช่าง             เมษายน 
2567 

11. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านน้อย 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

395,000 ม.11 กองช่าง             เมษายน 
2567 

12. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 15 บ้านปางสีดา 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

333,000 ม.15 กองช่าง             เมษายน 
2567 

13. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 บ้านหอย 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

192,900 ม.5 กองช่าง             เมษายน 
2567 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

14. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 6บ้านคลองศรีเมือง 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

50,600 ม.6 กองช่าง             เมษายน 
2567 

15. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านน้อย 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

50,600 ม.11 กองช่าง             เมษายน 
2567 

16. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 11 บ้านน้อย 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

50,600 ม.11 กองช่าง             เมษายน 
2567 

17. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 8  
บ้านคลองผักขม 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

400,000 ม.8 กองช่าง             เมษายน 
2567 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

18. โครงการปรับปรุงถนน
ลูกรังในส่วนที่เป็นหลุม
เป็นบ่อภายในหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 บ้านคลอง    
ปลาโด 

ปรับปรุงถนนลูกรังใน
ส่วนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ
ภายในหมู่บ้าน 

400,000 ม.9 กองช่าง             เมษายน 
2567 

19. โครงการวางท่อระบบ
ประปา หมู่ที่ 5  
บ้านคลองหอย 

วางท่อระบบประปา 207,000 ม.5 กองช่าง             เมษายน 
2567 

20. ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 14  
บ้านน้ าล้อม 

ก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้าน 

450,000 ม.14 กองช่าง             เมษายน 
2567 

21. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

150,000 ศพด.บ้านหนองเตียน 
ศพด.บ้ านท่ากะบาก     
ศพด.บ้านคลองน้ าเขียว 

กอง
การศึกษาฯ 

            เมษายน 
2567 

22. โครงการปรับปรุงศาลา
กลางบ้าน หมู่ที่ 13 
บ้านเนินไฮ 

ปรับปรุงศาลา
กลางบ้าน 

100,000 ม.13 กองช่าง             เมษายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา                   
(ค่าหนังสือเรียน,     
ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา             
(ค่าหนังสือเรียน,     
ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน      
 ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของ อบต.              
ท่าแยก ทั้ง 3 แห่ง   

140,690 
 

ศูนย์ พัฒนา เด็ ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2567 

2. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ค่าจัดการ
เรียนการสอนรายหัว) 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ในสังกัด อบต.ท่าแยก 
(ค่าจัดการเรียนการ
สอน)  จ านวน 3 แห่ง  

302,940 
 

ศูนย์ พัฒนา เด็ ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

(1) แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

3. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก                       
อบต.ท่าแยก 

สนับสนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่ ศพด.          
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแยก 
ทั้ง  3 แห่ง  

1,091,457 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

4. อาหารเสริมนมส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าแยก และ
อาหารเสริมนมส าหรับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

จัดซื้ออาหารเสริม 
(นม)  ให้แก่ ศพด.  
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าแยก 
ทั้ง  3 แห่ง  และ 
โรงเรียนสังกัด สพฐ.  
9 แห่ง     

2,212,296 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 3 แห่ง 
และโรงเรียน
สังกัด สพฐ.  
ทั้ง 9 แห่ง 

กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 

5. เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุน อาหาร
กลางวัน โรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขต
สถานศึกษา (สพฐ.) 

จัดซื้ออาหารสนับสนุน 
อาหารกลางวัน 
โรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขต
สถานศึกษา (สพฐ.)   

892,339 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

6. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหาร
กลางวัน) ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 3 แห่ง 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 3 แห่ง
(ค่าอาหารกลางวัน)  

2,091,457 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            ทุกเดือน 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 

(1) แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1. โครงการเด็กแนว
ทางการด าเนินงาน
ป้องกันการเสียชีวิตจาก
การจมน้ าในเด็กเล็ก  
0 - 15 ปี 

ด าเนินงานป้องกันการ
เสียชีวิตจากการจมน้ า
ในเด็กเล็ก 0-15 ปี 
 

30,000 พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2567 

2. โครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

รณรงค์และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก ก าจัด
ลูกน้ าและยุงลายพร้อม
ให้ความรู้ 

140,000 พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            ช่วงเวลาที่มี
การระบาด 

3. โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

รณรงค์และฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

151,200 พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2567 

4. โครงการอบรมคัดแยก
ขยะจากต้นทาง 

อบรมคัดแยกขยะจาก
ต้นทาง 

50,000 พ้ืนที่                   
ต าบลท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            พฤษภาคม 
2567 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

5. โครงการตามเงิน
อุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

300,000 หมู่ที่ 1 - 15 
ต าบลท่าแยก 

คณะกรรม   
การหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 - 15 

            กันยายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ 
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้ผู้สูงอายุ 

14,600,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้คนพิการ 

4,900,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเงินเพื่อช่วยเหลือ
ให้ผู้ผู้ป่วยเอดส์ 

150,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             ทุกเดือน 

4 โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้ด้อยโอกาส 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

50,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

5 โครงการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นชาว
ต าบลท่าแยก 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

50,000 ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
อบต.ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ 
(1) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

6 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ 
 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

50,000 ครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที่ อบต. 
ท่าแยก 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการคุณธรรม
จริยธรรม 
 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรม  

25,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

2 โครงการจิตอาสาพัฒนา กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 50,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             เมษายน 
2567 

3 โครงการอบรมปกป้อง
สถาบนัส าคัญของชาติ 

อบรมให้ความรู้ 30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             เมษายน 
2567 

4 โครงการอบรมลูกเสือ
ชาวบ้าน 

อบรมลูกเสือชาวบา้น 30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

5 โครงการอ าเภอน าร่อง 
"บ าบดัทุกข์ บ ารุงสุข" 
แบบบูรณาการและสร้าง
นักขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
น าการเปลีย่นแปลง 
กระทรวงมหาดไทย 
 

ด าเนินงานตามโครงการ
อ าเภอน าร่อง "บ าบัด
ทุกข์ บ ารุงสุข" แบบ
บูรณาการและสร้างนัก
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์น า
การเปลี่ยนแปลง 
กระทรวงมหาดไทย 

20,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             กันยายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

6 อุดหนุนที่ท าการปกครอง
จังหวัดสระแก้ว โครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดจังหวัด 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

50,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

7 อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในพืน้ที่อ าเภอ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

20,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

8 อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับอ าเภอเมือง
สระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ระดับอ าเภอ
เมืองสระแก้ว จังหวัด
สระแก้ว 

25,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน สร้างเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

6 อุดหนุนคณะกรรมการ
พัฒนาสตรีหมู่บ้าน  
(กพสต.) ต าบลท่าแยก 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพทรัพยากร
กลุ่มสตรีต าบลท่าแยก 
 

เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ด้านการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

200,000  อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายโครงการ
แข่งขันกีฬาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

จัดโครงการแข่งขัน
กีฬา  

300,000  อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 

2 ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกซ้อมกีฬา 
 

ฝึกซ้อมกีฬา 100,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 

3 โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนในต าบลท่า
แยก 
 

แข่งขันกีฬาเยาวชนใน
ต าบลท่าแยก 
 

300,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 

4 โครงการจัดกิจกรรมสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีลอยกระทง 
 

จัดกิจกรรมสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
ลอยกระทง 

300,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

5 อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
สืบสานวัฒนธรรมเบื้อง
บูรพาและงานกาชาด
จังหวัดสระแก้ว 
 

อุดหนุนที่ท าการอ าเภอ
เมืองสระแก้ว โครงการ
สืบสานวัฒนธรรมเบื้อง
บูรพาและงานกาชาด
จังหวัดสระแก้ว 
 

30,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2567 

6 อุดหนุนโรงเรียนใน
ต าบลท่าแยกโครงการ
แข่งขันกีฬานักเรียน 
 

อุดหนุนโรงเรียนใน
ต าบลท่าแยกโครงการ
แข่งขันกีฬา  

125,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 

7 อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมประเพณีประจ า
หมู่บ้าน งานเทศน์
มหาชาติ  หมู่  10 

อุดหนุนโครงการ
ส่งเสริมประเพณี
ประจ าหมู่บ้าน       
งานเทศน์มหาชาติ 

100,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 

8 อุดหนุนโครงการสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีในต าบล    
ท่าแยก 

อุดหนุนโครงการสืบ
สานวัฒนธรรม
ประเพณีในต าบล    
ท่าแยก 

235,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 

ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

            มิถุนายน 
2567 



 

28 

 

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ด าเนินการส่งเสริมด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการฝึกอบรม
พัฒนาเยาวชนต้านยา
เสพติด 
 

อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
เบื้องต้นให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน
2567 

2 โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรอาสาสมัคร
ป้องกันไฟป่า 
 

ฝึกอบรมหลักสูตร
อาสาสมัครป้องกัน 
ไฟป่า 
 

50,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน
2567 

3 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

300,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน
2567 

4 โครงการลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาล 
 

ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาล 

200,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน
2567 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าแผนที่
ภาษ ี
 

จัดท าแผนที่ภาษี 
 

216,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 

2  โครงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

50,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 

3 โครงการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 
10 
 

เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 
 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 

4 โครงการเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชินี 
 

เฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี 
 

30,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
7.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ ผลผลิตของแต่ละ

โครงการหรือกิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 

5 โครงการพัฒนา
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง และผู้น าชุมชน 
 

ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง และผู้น า
ชุมชน 
 

300,000 อบต.ท่าแยก ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 
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2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แบบ ผด.02/1 

จ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 
1. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

1.1 กลยุทธ์กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์  
ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1. ชุดทดสอบการทรุด
ตัวของคอนกรีต 
(SLUMP TEST 
SET) 
 

จัดซื้อชุดทดสอบการทรุด
ตัวของคอนกรีต (SLUMP 
TEST SET) 
 

6,000 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

2. แบบหล่อเหลี่ยม
เหล็กคอนกรีต 

จัดซื้อแบบหล่อเหลี่ยม
เหล็กคอนกรีต 
 

6,500 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

3 กล้องวัดมุมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ชนิด
อ่านค่ามุมได้
ละเอียด 5 พิลิปดา 
(ระบบอัตโนมัติ) 

จัดซื้อกล้องวัดมุมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ชนิดอ่าน
ค่ามุมได้ละเอียด 5 
พิลิปดา (ระบบอัตโนมัติ) 
 

110,000 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 
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1. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

1.1 กลยุทธ์กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์  
ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

4 ชุดเป้า+ขาตั้ง 
 

จัดซื้อชุดเป้า+ขาตั้ง 
 
 

10,000 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

5 ไม้สต๊าปแบบซิก 
 

จัดซื้อไมส้ต๊าปแบบซิก 
 
 

4,000 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

6 ล้อวัดระยะ 
 

จัดซื้อล้อวัดระยะ 
 
 

9,500 อบต.ท่าแยก กองช่าง             สิงหาคม 
2567 
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2.ประเภทครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 

2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของ
ครุภัณฑ์  

ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1 เครื่องพ่นฝอยละเอียด 
(ULV) สะพายหลัง 
ระบบโรตารี่ (Rotary) 
ที่ใช้ในงานสาธารณสุข 
 

จัดซื้อเครื่องพ่นฝอย
ละเอียด (ULV) 
สะพายหลัง ระบบโร
ตารี่ (Rotary) ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข 
 

91,800 พ้ืนที่  
อบต.ท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            กันยายน 
2567 

2 เครื่องพ่นหมอกควัน
สะพายไหล่ที่ใช้ในงาน
สาธารณสุข 
 

จัดซื้อเครื่องพ่นหมอก
ควันสะพายไหล่ที่ใช้ใน
งานสาธารณสุข 
 

324,400 พ้ืนที่  
อบต.ท่าแยก 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            กันยายน 
2567 

3 โต๊ะท างาน 
 

จัดซื้อโต๊ะท างาน 
 

15,000 อบต.ท่าแยก กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

            กันยายน 
2567 
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3. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 

 (1) แผนงานกสนการศึกษา 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของ

ครุภัณฑ์  
ที่ดาเนินการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1. เครื่องปรับอากาศ 
 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 111,000 อบต.ท่าแยก กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

            สิงหาคม 
2567 
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จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แผนการด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าแยก 

กรณีกันเงินไว้แล้ว (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมและสาธารณูปโภค 

(1) แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน ด าเนินการ
แล้วเสร็จ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.
ค . พ.
ย . ธ.ค
. 

ม.
ค . ก.
พ . มี.
ค . เม
. ย.
 

พ.
ค . มิ.
ย . ก.
ค . ส.
ค . ก.
ย.

 

1. โครงการก่อสร้างบันได
ลงสระน้ า หมู่ที่ 3  

ก่อสร้างบันไดลงสระ
น้ า หมู่ที่ 3 

50,000 ม.3 กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

2. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
หมู่ที่ 12   

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก    

860,000 ม.12 กองช่าง             สิงหาคม 
2567 

3. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก   
หมู่ที่ 9 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก    

980,000 ม.9 กองช่าง             สิงหาคม 
2567 
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